
V E R K O O P L E I D E R  
T O Y O T A  D I G O
Ben jij een ervaren verkoopleider met passie voor auto’s die goed is in het
coachen van een team en houdt van korte lijnen? Dan zijn wij op zoek naar jou!

www.digodelft.nl

W A T  G A  J E  D O E N  B I J  O N S ?
Als verkoopleider ben je verantwoordelijk voor het leiden en
beheren van de salesafdeling van onze Toyota DIGO vestiging in
Delft. Het is aan jou de taak om de operationele prestaties te
optimaliseren. Je bent verantwoordelijk voor de in- en verkoop. Je
komt te werken in een salesteam van 5 toegewijde collega’s, jij
weet hen te motiveren terwijl je zorgt voor een uitzonderlijke
klantenservice en het behalen van de verkoopdoelstellingen. 
Op de betreffende vestiging zijn 35 personen werkzaam. Daarnaast
ben je verantwoordelijk voor het beheer van de financiële aspecten
van de verkoopafdeling en het creëren van een prettige werksfeer
waarin iedereen optimaal kan presteren. 

W A T  Z O E K E N  W I J ?
Wij zoeken een teamspeler die overzicht bewaart en snel kan
schakelen. Met jouw verkoopervaring, marktkennis, enthousiasme
en gedrevenheid ben je vastbesloten om het bedrijf naar een
hoger niveau te tillen. Je bent taak- en resultaatgericht, bent een
expert in het herkennen en benutten van commerciële kansen, en
je weet hoe je het salesteam kunt inspireren en motiveren. 

W E R K Z A A M H E D E N
Leidinggeven aan het salesteam;
Beheren van het budget en
bewaken van het commerciële
resultaat;
Voorbeeldrol vervullen als het gaat
om actieve verkoop in de
showroom;
Vaststellen van kwaliteitsdoelen en
de kwaliteitsvisie.
Relaties binnen het werkgebied
acquireren & beheren 
Etc. 

W A T  B I E D E N  W I J  J O U ?  
Toyota DIGO is onderdeel van Autogroep DIGO. De
Autogroep bestaat verder uit Vakgarage DIGO (2e

vestiging in Delft), Superlease en AgriXpert. Wij zijn een
ambitieus familiebedrijf waarbij je in een informele

werkomgeving zonder ingewikkelde structuren aan de
slag gaat. De lijnen zijn kort, waardoor snel schakelen en

eigen inbreng mogelijk is. 

Wij bieden jou een zelfstandige en verantwoordelijke
functie met ruimte voor persoonlijke ontwikkeling. 

Daarnaast kun je o.a. rekenen op een uitstekend salaris
passend bij jouw ervaring, vakantiegeld, een

bonusregeling, auto van de zaak, fietsleaseplan, het
volgen van trainingen en cursussen naar keuze.

J E  B E S C H I K T  O V E R :

Minimaal 3 jaar ervaring in de automotive
Ervaring met leiding geven van een team
HBO werk- en denkniveau
Fulltime beschikbaarheid

I N T E R E S S E ?
Heb jij interesse gekregen na het lezen van deze vacature? Solliciteer dan snel! Voor vragen kun je bellen of
een berichtje sturen naar Joke Ditewig via 06-3001 3660.


